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Strategisch Aankoper (fulltime, 38 uur)  
 

Ben jij een strategische denker met een passie voor leveranciersmanagement en assortimentsoptimalisatie? Wil jij een sleutelrol 

spelen in het uitbouwen van sterke leveranciersrelaties en het beheren van een competitief en toekomstgericht productassortiment? 

Hospital Logistics zoekt een Strategisch Aankoper die mee bouwt aan een performante aankoopstrategie binnen een innovatieve 

zorglogistieke organisatie. 

 

Over Hospital Logistics 
Hospital Logistics is al vele jaren een vertrouwde naam in de zorgsector als logistieke partner van ziekenhuizen en zorginstellingen. 

Met 300 gespecialiseerde medewerkers en vestigingen in België en Nederland, optimaliseren wij logistieke processen, zodat 

zorgverleners zich kunnen focussen op patiëntenzorg. Samen bouwen we aan innovatieve en efficiënte oplossingen voor de zorg van 

morgen. 
 

Wat ga je doen? 
 

Als Strategisch Aankoper ben je verantwoordelijk voor het ontwikkelen en 

uitvoeren van de aankoopstrategie binnen jouw productcategorieën. Je bouwt duurzame 

partnerships uit met leveranciers en waakt over een optimaal assortiment dat aansluit 

bij de behoeften van onze klanten en organisatie. 

Leveranciersmanagement & beoordeling 

• Ontwikkelen en onderhouden van strategische leveranciersrelaties. 

• Uitvoeren van periodieke leveranciersbeoordelingen op basis van KPI's zoals 

kwaliteit, leverbetrouwbaarheid, service en total cost of ownership. 

• Opstellen en opvolgen van verbeterplannen met leveranciers. 

• Identificeren en beperken van leveranciersrisico's. 

• Onderhandelen van contracten, prijsafspraken en aanlevervoorwaarden. 

Assortimentsbeheer 

• Beheren en optimaliseren van het productassortiment binnen toegewezen 

categorieën. 

• Analyseren van assortimentsprestaties en voorstellen doen voor rationalisatie, 

uitbreiding of vervanging van producten. 

• Opvolgen van marktontwikkelingen, innovaties en trends binnen de zorgsector. 

Analyse & strategie 

• Opstellen van spend-analyses en category management-plannen. 

• Monitoren van KPI's en rapporteren over leveranciersprestaties, assortiment 

en besparingsinitiatieven. 

• Detecteren van optimalisatiekansen op vlak van kosten, kwaliteit en 

beschikbaarheid. 

• Ondersteunen van strategische projecten rond procurement en supply chain. 

Projectmatig werken 

• Leiden of ondersteunen van cross-functionele verbeterprojecten. 

• Implementeren van nieuwe leveranciers, producten of processen. 

• Actief bijdragen aan de verdere professionalisering van de aankoopafdeling. 

Wat breng jij mee? 
 

Als ideale kandidaat heb je: 

• Een bachelor- of masterdiploma in Supply 

Chain, Logistiek, Economie of een vergelijkbare 

richting. 

• Minimaal 3 tot 5 jaar ervaring binnen 

strategische aankoop, category management of 

leveranciersmanagement. 

 

Je brengt mee: 

• Sterke analytische vaardigheden en een 

doorgedreven kennis van Excel. 

• Ervaring met ERP-systemen (SAP is een plus) 

en BI-tools zoals Power BI of Qlik. 

• Uitstekende kennis van Nederlands en een 

goede kennis van Frans.  

 

Daarnaast ben jij als ideale kandidaat: 

• Analytisch sterk en strategisch ingesteld. 

• Een vlotte en assertieve communicator en 

onderhandelaar. 

• Resultaatgericht met een commerciële 

mindset. 

• Proactief en in staat om stakeholders op 

verschillende niveaus te overtuigen. 

• Sterk in relatiebeheer en samenwerking. 

Wat bieden wij jou? 
 

Een aantrekkelijk salarispakket, afhankelijk van je kennis en ervaring als 

Strategisch Aankoper. 

Extra voordelen: 

• Toegang tot ons uitgebreide leerplatform om continu bij te blijven met 

nieuwigheden. 

• Maaltijdcheques. 

• Hospitalisatieverzekering, waar ook gezinsleden zich bij kunnen aansluiten 

aan een voordelig tarief, en een groepsverzekering. 

• Mogelijkheid tot thuiswerken, afhankelijk van de bezetting op de afdeling. 

• Een fijne werkomgeving in Aarschot, waar samenwerking en innovatie 

centraal staan. 

Een rol met impact: Als Strategisch Aankoper krijg je de kans om mee richting 

te geven aan het aankoopbeleid binnen de zorgsector en duurzame waarde te 

creëren voor onze organisatie en klanten. 

Jouw persoonlijkheid maakt het verschil! 
 

Bij Hospital Logistics geloven we in een open, 

servicegerichte en betrokken werkomgeving. We 

zoeken een Strategisch Aankoper die energie 

haalt uit het bouwen van sterke leveranciersrelaties, 

het beheren van een performant assortiment en het 

creëren van duurzame waarde voor onze 

organisatie én onze klanten. 

 

Klaar om impact te maken als Strategisch 

Aankoper? Solliciteer dan nu via 

Jobs@hospitallogistics.eu! 

 

http://www.hospitallogistics.eu/

